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DE LA TRINITE DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
06340
NOMBRE DE CONSEILLERS : L’an deux mille vingt-quatre, le jeudi 10 octobre
Le Conseil Municipal de la Commune de LA TRINITE
En exercice: 33 diment convoqué, s'est réuni en session ordinaire,
Présents: 27 a la Mairie, salle du conseil municipal
Votants : 33 sous la présidence de Monsieur Ladislas Polski, Maire
Date de la convocation du Conseil Municipal :
Envoyée le vendredi 04 octobre 2024
OBJET : DELIBERATION N°19 - Convention-cadre 2025 pour ['exercice des missions facuitatives
proposées par te cdg06

M. Ladislas Polski

Mme Rosalba Nicoletti-Dupuy
M. Didier David

Mme Emmanuelle Fernandez-Baravex
M. Stéphane Poulet

Mrme Isabelle Depagneux-Segaud
M. Jean-Paul Genieys

Mme Chantal Carrié

M. Alain Brunetti

Mme Marie-Pierre Parini

M. Jacques Bisch

M. Charlie Ferrero

Mme Noélle Dyot-Gerardin

M, Maurice Bernardi

M. Alain Junguené

Mme Annabel Beccatini-Gesrel
Mme Fabienne Bermond

M. Gilles Ugolini

Mme Sophie Bournot

Mme Sabrina Missud-Guillet
M. Fabien Bonnafoux

M. Jean-Marie Fort

Mme Isabelle Martello

M. Didier Razafindralambo
Mme Annick Meynard

Mme Virginie Escalier

M. Guy Ferrandez

EXCUSES ET REPRESENTES :

Mme Sylvie Daniel représentée par M. Charlie Ferrero

M. Christophe Bosio représenté par M. Ladislas Polski

M. Laurent Portelli représenté par M. Gille Ugolini

Mme Marion Troyat représentée par Mme Beccatini-Gesrel

| Mme Audrey Bruno-Giannini représentée par Mme Fernandez-Baravex
M. Mohamed Abdelaziz Tafer représenté par M. Fabien Bonnafoux

ABSENT(E)S :

Secrétaire de séance : M. Fabien Bonnafoux
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REPUBLIQUE FRANCAISE

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

Séance du 10 octobre 2024 N°19

Rapporteur : Madame Fabienne BERMOND - Conseillére municipale, déléguée au personnel
Direction ¢ Direction des Ressources

Objet :Convention-cadre 2025 pour I’exercice des missions facultatives proposées par le cdg06

Domaine : 4 - Fonction publique - 4.1 - Personnel titulaire et stagiaire de la F.P.T.

Mes chers collegues,
Vu les articles L452-40 a L452-48 du code général de la fonction publique;
Vu la délibération du Conseil d’Administration du CDGO6 n°2024/10 du 9 avril 2024

Considérant que depuis 2016, le CDGO06 propose a lensemble des communes et
établissements publics affiliés un dispositif de convention-cadre pour Pexercice des missions
facultatives;

Considérant que cette convention ne concerne que les missions facultatives, dans la mesure
ou les communes et établissements publics affiliés bénéficient de plein droit, d’'un ensemble
de missions obligatoires pour lesquelles ils cotisent ;

Considérant que la convention-cadre, proposée au ler janvier 2019 pour une durée de 3 ans
et renouvelable une fois par tacite reconduction arrive a échéance le 31 décembre 2024 ;

Considérant que, par délibération n°2024/10 du 9 avril 2024, le Conseil d’Administration du
CDGO6 a adopté une nouvelle convention-cadre relative a 'exercice des missions facultatives
pour une durée de 3 ans a effet au 1° janvier 2025, renouvelable une fois par tacite
reconduction jusqu’au 31 décembre 2030 ;

Considérant le dispositif particulierement avantageux du fait de sa souplesse de gestion
permettant une souscription facile et rapide pour les nouvelles missions sans autre formalité
que P’établissement d’un bulletin d’adhésion ;

Considérant ainsi, qu’au cours de cette période et dans le cadre de cette convention, de
nouvelles missions ont été proposées des missions facultatives figurant sur la fiche d’adhésion
annexée a la présente délibération afin de répondre le mieux possible aux attentes des
communes et établissements, telles que :

- le Conseil Juridique Non Statutaire;
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- le Coaching individuel & Coaching d’équipe ;
- le Bilan de compétences;;

- 'Assistance a la paye;;
- le Dispositif de signalement des actes de violence, de discrimination, de harcélement et
d'agissements sexistes ;

Considérant chacune de ces missions fait 'objet d’une tarification établie, au plus juste coft,
sur la base de la comptabilité analytique mise en ceuvre par le CDGO6.

Apres en avoir délibéré, le Conseil municipal :

e Autorise Monsieur le Maire a signer la convention-cadre 2025 pour |'exercice des
missions facultatives proposées par le CDG06, actuellement et pour la durée de la convention,
et tous les documents qui en découlent, pour une durée de 3 ans a compter du 1¢ janvier 2025,
renouvelable une fois par tacite reconduction pour la méme durée.

o Prévoit les crédits nécessaires aux budgets de la collectivité pour tenir compte de la

facturation des missions facultatives choisies dans le cadre de cette nouvelle convention-
cadre a compter du 1 janvier 2025.

Fait et délibéré en Mairie, les jours, mois et an susdits,

Suivent les signatures, Pour expédition conforme

Fabien BONNAFOU / ¥l : Ladislas POLSKI,

" n

o
ng? Maire de La Trinité
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