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NOMBRE DE CONSEILLERS U’an deux mille vingt-cing, le jeudi 13 novembre

Le Conseil Municipal de la Commune de LA TRINITE

En exercice: 33 diment convoqué, s'est réuni en session ordinaire,
Présents: 24 3 [a Mairie, salle du conseil municipal
Votants 32 sous la présidence de Monsieur Ladisias Polski, Maire

Date de la convocation du Conseil Municipal :
Envoyée le vendredi 7 novembre 2025

OBJET : DELIBERATION N°13 - Mise 3 jour du tableau des emplois permanents de la Ville

M. Ladis!as Polski

Mme Rosalba Nicoletti-Bupuy
M. Didier David

Mme Emmanuelle Fernandez-Baravex
M. Stéphane Poulet

Mme Isabelle Depagneux-Segaud
M. Jean-Paul Genieys

Mme Chantal Carrié

Mme Marie-Pierre Parini

M. Jacques Bisch

M. Charlie Ferrero

Mme Noélle Dyot-Gerardin

M. Alain Junguené

Mme Annabel Beccatini-Gesrel
Mme Fabienne Bermond

M. Christophe Bosio

M. Gilles Ugolini

Mme Sophie Bournot

Mme Marion Troyat

Mme Sabrina Missud-Guillet
M. Fabien Bonnafoux

Mme Isabelle Martello

Mme Annick Meynard

Mme Virginie Escalier

EXCUSES ET REPRESENTES :

M. Alain Brunetti représenté par M. Didier David

M. Maurice Bernardi représenté par Mme Fabienne Bermond

Mme Sylvie Daniel représentée par Mme Marie-Pierre Parini

M. Laurent Portelli représenté par M. Charlie Ferrero

Mme Audrey Bruno Giannini représentée par Mme Emmanuelle Fernandez-Baravex
M. Mohamed Abdelaziz Tafer représenté par M. Jacques Bisch

M. Didier Razafindralambo représenté par Mme Annick Meynard
M. Guy Ferrandez représenté par Mme Isabelle Martello

ABSENT(E)S :

M. Jean-Marie Fort

Secrétaire de séance : M. Christophe Bosio
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LA TRINITE
REPUBLIQUE FRANCAISE
DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 13 novembre 2025 N°13

Rapporteur : Madame Fabienne BERMOND, Conseillére municipale déléguée au personnel
Direction : Direction des Ressources
Objet ; Mise a jour du tableau des emplois permanents de la Ville

Domaine : 4 - Fonction publique - 4.1-Personnet titulaires et stagiaires de la F.P.T.

Mes chers collégues,

VU le code général des collectivités territoriales,

VU la loi n°82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes et de
leurs établissements publics,

VU la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

VU [a loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires de la
Fonction Publique Territoriale,

VU [a délibération n°17 du 21 mars 2023 portant régularisation du tableau des emplois
du tableau des emplois,

VU la délibération n°20 du 10 octobre 2024 portant sur la mise a jour du tableau des
emplois,

VU {a saisine du comité technique lors de sa séance du 21 octobre 2025,
Considérant qu’il y a lieu de mettre a jour les emplois de la collectivité,

Considérant qu’il convient de créer quatre postes d’adjoints administratifs principaux
de 1% classe, 3 la suite d’avancements de grade au sein de la collectivité,

Considérant qu'il convient de créer un poste de rédacteur territorial principal de 2%
classe afin de pouvoir nommer un agent de fa collectivité retenu a ce grade dans le
cadre de la réussite a un concours ou a 'examen professionnel, ou dans le cadre d’un
avancement de grade,

Considérant qu'il convient de créer un poste de technicien territorial principal de 1°¢
classe afin de pouvoir nommer un agent de la collectivité retenu a ce grade dans le
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dans le cadre d’un avancement de grade,

Considérant qu’il convient de créer un poste de technicien territorial, en vue d’un
éventuel recrutement,

Considérant qu’il convient de créer un poste d’auxiliaire de puériculture de classe
normale, en vue d’un éventuel recrutement,

Considérant gu'il convient de créer un poste d’ATSEM territorial principal de 28
classe, en vue d’un éventuel recrutement, ou d’un avancement de grade au sein de la
collectivité,

Considérant qu’il convient de créer un nouveau poste d*adjoint technique territorial
principal de 1*¢ classe en vue d'un éventuel avancement de grade au sein de la
collectivité,

Considérant qu'il convient de créer un nouveau poste de Brigadier-chef principal, a la
suite d’un avancement de grade au seindela collectivité,

Considérant qu’il convient d'ajuster le nombre de postes créés au nombre de postes
pourvus, concernant certains postes laissés vacants, lors de départ en retraite,
mutation ou d’avancement de grade des années précédentes,

Considérant qu’il convient de supprimer 4 postes d’adjoints administratifs principaux
de 2t classe demeurés vacants afin de contribuer au rééquilibrage du tableau des
emplois,

Considérant qu’il convient de supprimer 4 postes d’adjoints techniques territoriaux
demeurés vacants afin de contribuer au rééquilibrage du tableau des emplois,

Considérant qu’il convient de supprimer 3 postes d’adjoints territoriaux d’animation
demeurds vacants afin de contribuer au rééquilibrage du tableau des emplois,

Considérant qu’il convient de supprimer certains postes, notamment ceux de la filiére
culturelle, 3 la suite de la création d’un établissement public local et du transfert de
ces agents, dont le nombre s’éleve a 18 postes.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal :

_ Met 3 jour de fagon intégrale, le tableau des effectifs de la commune,

- Adopte les créations d’emplois ainsi proposés,

_ Modifie le tableau des emplois ci-apres,

_ Autorise par dérogation que si aucun fonctionnaire ne peut &tre recruté, le
recrutement d’un contractuel pourra se faire sur tous les emplois permanents dont
ceux créés ci-dessus,

_ Prévoit les crédits nécessaires 3 la rémunération et aux charges des agents
nommés dans les emplois au budget 2025, chapitre 012,




e  Codre d’emplois des attachés territoriaux ;

Publié le

Envoyé en préfecture le 19/11/2025
Recu en préfecture le 19/11/2025

Erger
It

ID : 006-210601498-20251119-DEL13_MAJTEMPLO-DE

L, Création/suppression Nombre
Grade Quotitéenh de poste demplois
Attaché hors classe 35h 1
Attaché principal 35h 6
Attaché 35h 5
e Cadre d'emplois des rédacteurs territoriqux
. Création/suppression Nombre
Grade Quotité enh de poste d’emplois
Rédacteur principal 1ére classe 35k 2
Rédacteur principal 2éme classe 35h +1 3
Rédacteur 35h 4
s Cadre d’emplois des adjoints administratifs :
. Création/suppression Nombre
Grade Quotitéenh de poste d’emplois
Adjoint administratif principal de 1ére classe 35h +4 26
Adjoint administratif principal de 2éme classe 35k 4 7
Adioint administratif principal de 2éme classe 30h/35h 7
Adjoint administratif principal de 2éme classe a temps NG 1
incomplet mi-temps
Adjoint administratif 35h 18
Adjoint administratif a temps incomplet 30h/35h 35h 1
e Cadre d’emplois des ingénieurs territoriqux :
: . Création/suppression Nombre
Grade Quotitéenh de poste d’emplois
Ingénieur 35h 1
e  Cadre d'emplois des techniciens territoriaiix:
. Création/suppression Nombre
Grade Quotitéenh de poste d'emplois
Technicien principal de lere classe 35h +1 3
Technicien principal de 2éme classe 35h 1
Technicien 35h +1 5




e Cadre d’emplois des agents de maitrise territoriaux :
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. Création/suppression Nombre
Grade Quotitéenh de poste &’emplois
Agent de maitrise principal 35h 13
Agent de maitrise 35h 10
e Cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux :
o, Création/suppression Nombre
Grade Quotiteen h de poste d’emplois
Adjoint technique territorial de 1%* classe 35h +1 5
Adjoint technique territorial de 2eme classe 35h 17
Adjoint technique a5k 4 65
o Cadre d’emplois des chefs de service territoriaux de police municipale ;
" Création/suppression Nombre
Grade Quotitéen h de poste d’emplois
Chef de service de police municipale de 1ére classe 35h 2
Chef de service de police municipale de 2éme classe 35h 0
Chef de service de police municipale 35h 1
o Cadre d’emplois des agents territoricux de police municipale ;
L, Création/suppression Nombre
Grade Quotitéen h de poste d’emplois
Brigadier-chef-principal 35h +1 14
Gardien- brigadier 35h )
» Cadre d’emplois des gnimateurs territorigux :
o Création/suppression Nombre
Grade Quotitéenh de poste d’emplois
Animateur principal de 1ére classe 35h 1
Animateur principal de 2éme classe 35h 2
Animateur 35h 3
o Cadre d’emplois des adjoints territorigux d'animation :
. Création/suppression Nombre
Grade Quotiteen h de poste d*emplois
Adjoint territorial d'animation principal de 1ére classe 35h 2.
Adjoint territorial d'animation principal de 2&éme classe 35h 5
Adjoint territorial d'animation 35h 3 18




s Cadre d'emplois des éducateurs territoriaux de jeunes enfants :
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. Création/suppression Nombre
Grade Quotiteenh de poste demplois
Educateurs de jeunes enfants de classe exceptionnelle 35h 1
Educateurs de jeunes enfants a5h 4
e Cadre d'emplois des psychologues tertitorigux
. Nombre
Grad tit h .
rade Quotite en d’emplois
Psychologue de classe normale 35h 1
¢  Cadre d'emplois des infirmiers territoriaux en soins généraux
. Création/suppression Nombre
Grade Quotitéenh de poste d’emplois
Infirmier en soins généraux hors classe 35h 1
Infirmier en soins généraux 35h 2
v Cadre d’emplois des auxiliaires de puériculture territoriaux ;
Grade Quotité en h I:lombre.
d’emplois
Auxiliaire de puéricuiture de classe supérieure 35 2
Auxiliaire de puériculture de classe normale 35 +1 13
e  Cadre d’emplois des agents territoriaux spécialisés des écoles maternelles :
, . Création/suppression Nombre
Grade Quotite en h de poste demplois
ATSEM Pal 1¥* classe 35h 6
ATSEM Pal 22™ classe 35h +1 9
e Cadre d’emplois des éducateurs territoriaux des activités sportives :
. Nombre
Grad it h .
rade Quotite en d’emplois
Educateur principal des activités sportives de 17 classe 35 5
Educateur principal des activités sportives de 2™ classe 35 2
Educateur des activités sportives a5 3




Emploi fonctionnel :

o Cgdre d'emplois Directeur général des cormnmunes :
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. Créationfsuppression Nombre
Grade Quotitéenh de poste d’emplois
Directeur Général des services 35h 1
Emploi spécifique :
, Création/suppression Nombre
Grade Quotitéenh de poste d’emplois
Chargé de communication 35h 1
Collaborateur de cabinet 35h 1

Total:

Création de poste

Suppression
de poste

Nombre d’emplois total

+11

-11

- 18 agents

de lafiliére culturelle transférés

297

Fait et délibéré en Mairie, les jours, mois et an susdits,

Suivent les signatures,

Christophe BOSIO;

Secrétaire de séance

Vote du Conseil Pour: 28

Pour expédition conforme

Ladistas POLSK{,

Maire de La Trim

Contre: 0

Abstention : 4
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